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Ondernemingsnr 0881 851 249
Benaming
tvoluit) : ReumaNet

{verkort) :
Rechtsvorm : vzw
Zetel: Bresserdijk 75, 2400 Mol
. Onderwerp akte : wijziging statuten en samenstelling Raad van Bestuur

ReumaNet vzw

Bresserdijk 75

2400 Mol

Ondernemingsnummer : 881.851.249

NIEUWE STATUTEN

De algemene vergadering van 22 juni 2012, ge]dlg samengeroepen en beschikkend over de nodlge
. aantallen inzake aanwezigheid en meerderheid, heeft in haar zitting besloten de statuten integraal te qulgen
: en te vervangen door onderstaande tekst.

TITEL i: NAAM - ZETEL - DOEL — DUUR

ARTIKEL 1
De vereniging draagt de naam van ReumaNet vzw, !
Deze naam moet voorkomen in alle akten, facturen, aankondigingen, bekendmakingen, brieven, orders en:
i andere stukken uitgaande van de vereniging, onm:dde!luk voorafgegaan of gevolgd door de woorden
| “veremglng zonder winstcogmerk" of de afkorting "vzw", met nauwkeurige aanwijzing van de zetel.

ARTIKEL 2

De maatschappelijke zetel van de vereniging is gevestigd te 2400 Mol, Bresserdijk 75, en ressorteart onder
het gerechtelijk arrondissement Tumhout, Rechtbank van Koophandel.

Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 25/07/2012 - Annexes du M oniteur belge

Hij kan slechts verplaaist worden door de algemene vergadering mits deze bovendien de regels in acht
~ neemt zoals vereist voor een statuutswijziging en beschreven in deze statuten. ‘

ARTIKEL 3

De vereniging heeft tot doe! het codirdineren, initiéren, uitvoeren enfof begeleiden van alle mogeluke
. gezamenlijke initiatieven gericht op het bevorderen van de psychlsche sociale en lichamelijke gezondheid van
patlenten die lijden aan reumatische aandoeningen en hun omgeving.

i ARTIKEL 4
Tot de concrete activiteiten, waarmee de doelstelling van de vzw wordt verwezenlijkt behoren onder meer:
-als spreekbuis fungeren van de Vlaamse patlentenveremglngen rond reuma op Euro;:ees en mondlaal vlak

Op de laatste blz. van Lulk B vermelden : Recto : Naam en hoedamghe:d van de lnstrumenterende notans, hetzij van de perso(o)n(en)
bevoegd de vereniging, stichting of organisme ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Verso : Naam en handtekening,
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-het andersteunen van de aangesloten patigntenverenigingen in het bereiken van doelstellingen die zij voor
hundoelgroep willen realiseren;

-het realiseren van juiste beeldvorming rond leven met reuma door middel van publicke, promotionele
acties; .
-beleidsbeinviceding op basis van ervaringsdeskundigheid;
-belangenbehartiging ten voordele van reumapatiénten op relevante politieke en beleidsniveaus;
-het bevorderen van wetenschappelijk onderzoek naar reumatische aandoeningen.

Be vereniging kan meer algemeen alle middelen aanwenden die tot de verwezerlijking van het doel
rechistreeks of onrechisireeks bijdragen. De vereniging kan ter uitvoering van wat hierboven bepaald is,
ondermeer alle eigendommen of zakelijke rechten verwerven, in huur nemen, verhuren, personee! aanwerven,
rechisgeldige overcenkomsten sluiten, fondsen inzamelen, korfom alle activiteiten uitoefenen of laten
uitoefenen die haar doe! rechtvaardigen. In het kader van het realiseren van haar doel, kan de vereniging zelfs
daden van koophandel stellen.

ARTIKEL 5
De vereniging wordt opgericht voor onbepaalde duur.

TITELIELIDMAATSCHAP

ARTIKEL 6
De vereniging telt werkende leden en steunende leden.

ARTIKEL 7

Het aantal werkende leden is onbeperkt, maar moet minstens drie bedragen. De oprichters van de
vereniging zijn de eerste werkende leden.

§1 Tot de vereniging kan als werkend lid toefreden alle rechtspersonen en natuurijke personen die door de
Algemene Vergadering aanvaard worden. De Algemene Vergadering beslist autonoom over elk verzoek tot
opneming en dient zijn beslissing niet te motiveran.

§2 Het kandidaat werkend lid dient om het lidmaatschap te verzoeken door midde! van een gemotiveerd
schrijven aan de Algemene Vergaderting

§3 Rechispersonen die zich kandidaat-werkend lid stellen dienen te voldoen aan de volgende
toetredingsvoorwaarden:

- een patiéntenvereniging rondom een reumatische aandoening zijn. Een patiéntenvereniging is een
autonome vereniging die haar leden samenbrengt rond een aandoening of probleemsituatie met als doel
individuele en gezamenlijke noden ie lenigen. In patiéntenverenigingen primeren steeds de befangen, noden en
inzichten van de patignt en zijn nabljle omgeving op deze van andere belanghebbenden uit de
gezondheidssector. Als "patiénten” worden beschouwd mensen en hun nabije omgeving die omwille van een
problematiek die de levenskwaliteif bedreigt, een beroep doen of deden op de gezondheidssector;

- viij zijn van politieke, commerciéle, mutualistische of andere bindingen die het nastreven van de belangen
van patignten op enige wijze in de weg kunnen staan;

- een vzw statuut hebben en ten minste twee jaar samenwerking met Reumatet kunnen bewijzen; De Raad
van Bestuur van het lid deelt schriftelijk mee aan de Algemene Vergadering van de vereniging welke persoori
van hun keuze zij afvaardigen en de bevoegdheid verlenen om in hun naam verbintenissen aan te gaan, en wie
diens plaatsvervanger is. Behoudens in geval van overmacht, verbinden alle leden die de hoedanigheid van
rechtspersoon bezitten, zich ertoe om zich te laten vertegenwoordigen door dezelfde persoon voor ten minste
&én jaar;

§4 Natuuriijke personen die zich kandidaat-werkend lid stellen, dienen ten minste twee jaar samenwerking
met ReumaNet kunnen bewijzen.

Be werkende leden onderschriiven bij hun toetreding de statuten, in voorkomend geval het huishoudelijk
reglement, en engageren zich voor een actieve medewerking.

ARTIKEL 8

Het aantal steunende leden is onbeperkt.

§1 Tot de vereniging kan als steunend lid toetreden alle rechispersonen en natuurlijke personen die doar de
Algemene Vergadering aanvaard worden. De Algemene Vergadering beslist autonoom over elk verzoek tot
opaeming en dient zijn beslissing niet te motiveren.

§2 Het kandidaat steunend [id dient om het lidmaatschap te verzoeken door midde! van een gemotiveerd
schiijven aan de Algemene Vergadering

ARTIKEL 9
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Het bedrag van de jaarlijkse ledenbijdrage voor werkende leden bedraagt maximaal 500,00 euro. Het kan
jaarlijks worden aangepast door de Raad van Bestuur.

ARTIKEL 10

Het lidmaatschap van de werkende leden eindigt van rechtswege bij verlies van de hoedanigheid en/of de
voorwaarde voorzien in artikel 7.

Het lidmaatschap eindigt eveneens indien schrifteljjk ontslag wordt ingediend bij de Raad van Bestuur van
de vereniging door de Raad van Bestuur van het betrokken lid, of indien de Algemene Vergadering beslist een
lid uit te sluiten met een meerderheid van twee derden der stemmen.

TITEL{il: AAGEMENE VERGADERING

ARTIKEL 11

De regelmatig bijeengekomen Algemene Vergadering bestaat uit al de werkende leden. Steunende leden
kunnen de vergadering bijwonen en zullen hiertoe worden uitgencdigd.

In de algemene vergadering beschikken rechispersonen-werkend lid over twee stemmen en natuurlijke
personen-werkend lid over één stemn. Steunende leden hebben geen stemrecht.

ARTIKEL 12

De bevoegdheden van de Algemene Vergadering zijn:

<het wijzigen van de statuten;

-het bencemen en afzetten van de hestuurders;

-de vrijwillige ontbinding van de vereniging;

-het uitsluiten van leden;

-het goedkeuren van begrotingen en rekeningen;

-desgevallend, de benoeming en de afzetting van de commissanssen en het bepalen van hun bezoldiging
ingeval een bezoldiging wordt toegekend;

-de kwijting aan de bestuurders en de commissarissen;

-de omzetting van de vereniging in een vennootschap met een sociaal oogmerk, en

-alle gevallen waarin onderhavige statuten daf vereisen.

ARTIKEL 13

De Algemene Vergadering benoemt de bestuurders van de vereniging.

Rechispersonen-werkend lid kunnen tot bestuurder worden benoemd. in dat geval stelt de rechtspersoon
een vaste vertegenwoordiger aan in de raad van bestuur. Verandering van vaste vertegenwoordiger is slechts
mogelijk met instemming van de raad van bestuur van de vereniging.

ARTIKEL 14

§1 Elk jaar wordt minstens &één Algemene Vergadering gehouden.

§2 Buitengewone Algemene Vergaderingen worden gehouden telkens wanneer de omstandigheden dit
vereisen en in etk geval wanneer één vijfde van de werikende leden daarom verzoeken.

§3 De leden worden door middel van een schrijven opgeroepen voor de Algemene Vergadering. De
oproepingsbrief dient de leden ten minste acht dagen voor de vergadering te bereiken.

§4 De oproepingsbrief bevat steeds de agenda. De agenda wordt vastgesteld door de voorzitter, maar één
twintigste van de werkende leden heeft het recht om bijkomende punten op de agenda te plaatsen.

ARTIKEL 15

§1 In gewone gevallen worden de besluiten genomen bij eenvoudige meerderheid van de aanwezige en
vertegenwoordigde stemmen. De onthoudingen en ongeldige stemmen tellen mee in de becordeling. Bij staking
van stemmen beslist de stem van de voorzitter of diegene die op dat ogenblik de vergadering voorzit.

§2 Tot wijziging van de statuten, doelwijziging of ontbinding van de vereniging kan slechts worden besloten
indien 2/3 van de effectieve werkende leden aanwezig of vertegenwoordigd is. Voor elke statutenwijziging is
een meerderheid van 2/3 der aanwezige of vertegenwoordigde stemmen vereist. Tot wijziging van het doe! van
de vereniging of ontbinding van de vereniging kan slechts met een meerderheid van 4/5 van de stemmen
worden besloten. De onthoudingen en ongeldige stemmen tellen mee in de beoordeling en hebben de waarde
van een tegenstem.

§3 De Algemene Vergadering kan alleen beraadslagen over punten die in de agenda opgenomen zijn, tenzij
2/3 van de aanwezige werkende leden van de vergadering ermee instemmen dat een niet geagendeerd
onderwerp toch behandeld wordt,
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ARTIKEL 16

De notulen van de Algemene Vergadering worden opgenomen in een ter zetel van de vereniging
bijgehouden register en ondertekend door de voorzitter.

Elk werkend lid van de vergadering ontvangt een afschrift van de notulen.

Alle leden en belanghebbende derden kunrien op de zetel van de vereniging het register van de leden
raadplegen, alsmede alle notulen en beslissingen van de Algemene Vergadering, van de Raad van Bestuur en
van de personen, al dan niet met een bestuursfunctie, die bij de vereniging of voor rekening ervan een mandaat
bekleden evenals alle boekhoudkundige stukken van de vereniging.

TITELIV: BESTUUR

ARTIKEL 17

De vereniging wordt bestuurd door een Raad van Bestuur, samengesteld uit ten minste 3 bestuurders,

Het aantal bestuurders moet in elk geval steeds lager zijn dan het aantal werkende leden. Wanneer de
vereniging slechts het wettelijk bepaald minimum van drie werkende leden heeft, zal de Raad van Bestuur uit
twee bestuurders bestaan. De dag waarop een vierde werkend lid wordt aanvaard, zal een Buitengewone
Algemene Vergadering overgaan tot het benoemen van een derde bestuurder.

De bestuurders handelen als een college.

De bestuurders worden op voordracht van de organisatie die zij vertegenwoordigen, door de Algemene
Vergadering benoemd voor een hernieuwbare termijn van 3 jaar.

ARTIKEL 18

Het mandaat van de bestuurders eindigt door afzetting door de algemene vergadering, door vrijwillig
ontslag, door het verstrifken van het mandaat, door overlijden of ingeval van wettelijke onbekwaamheid.

De afzetting door de algemene vergadering wordt beslist bij gewone meerderheid van het aantal aanwezige
en vertegenwoordigde werkende leden. Het moet evenwel uitdrukkelik vermeld worden op de agenda van de
algemene vergadering.

Een bestuurder die vrijwillig onislag neemt, moet dit schriftelijk bekendmaken aan de raad van bestuur. Dit
ontslag gaat onmiddellijk in tenzij deoor dit ontslag ket minimum aantal bestuurders onder het statutaire minimum
is gedaald. In dit geval, moet de raad van besltuur binnen de twee maanden de algemene vergadering
bijeenroepen, welke in de vervanging van de betrokken bestuurder dient te voorzien en hem daarvan ook
schriftelijk in kennis zal stellen.

ARTIKEL 19

De Raad van Bestuur leidt de zaken van de vereniging en vertegenwoordigt deze bij elke gerechtelijke en
buitengerechtelifke handeling.

Pe Raad van Bestuur is belast met het bestuur van de vereniging en met de uilvoering van de beslissingen
van de Algemene Vergadering. Wat niet uitdrukkelijk door de Wet of de statuten aan de Algemene Vergadering
is voorbehouden, behoort tot zijn bevoegdheden.

ARTIKEL 20
Tegenover derden volstaat, opdat de vereniging geldig vertegenwoordigd zou zijn, de gezamenlijke
handtekening van twee bestuurders, zonder dat zij van enige volmacht of beslissing moeten doen blijken.

ARTIKEL 21

Pe Raad van Bestuur kan adviesorganen oprichten waarin externe deskundigen zetelen.

Pe werking van deze adviesorganen en de wijze waarop zij verslag uitbrengen worden bepaald in een
huishoudelijk reglement,

ARTIKEL 22

Pe Raad kan onder zijn leden een secretaris en een penningmeester benoemen en iedere ander functie
indien de noodwendigheid dit vereist.

Pe Raad van Bestuur wordt samengeroepen door de voorzitter of door twee bestuurders.

Pe oproepingsbrief wordt ten minste acht dagen voor de vergadering schriftelijk aan alle bestutrders
verzonden. De vergadering wordt gehouden op dag, uur en plaats aangeduid in de oproepingsbrief.

Pe oproepingsbrief bevat eveneens de agenda. De agenda wordt vastgesteld door de voorzitter of door
twee bestuurders. De vergadering kan alleen beraadslagen over punten die in de agenda opgenomen zijn,
tenzi] alle aanwezige bestuurders ermee instemmen dat een niet geagendeerd onderwerp toch behandeld
wordt,
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Luik B - Vervoly

ARTIKEL 23

De Raad van Bestuur vergadert slechts geldig als ten minste de helft van de bestuurders aanwemg is. De
: beslissingen worden genomen bij eenvoudige meerderheid van stemmen. Bij staking van stemmen is deze van |
' de voorzitter doorsiaggevend. De anthoudingen en ongeldige stemmen tellen mee in de beoordeling.
i Ten hoogste twee gedelegeerden per werkend lid kunnen steeds de vergaderingen van de Raad van
: Bestuur bijwonen.
i De beslissingen van de Raad van Bestuur worden overgemaakt aan elke bestuurder. De goedgekeurde
» notulen worden opgenomen in een daartoe besterd register.

Afschriften of uittreksels worden geldig ondertekend door de voorzitter en de secretaris of een ander
: bestuurder.

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

i TITELV: ONTBINDING EN VEREFFENING

ARTIKEL 24

De vereniging kan vrijwillig ontbonden worden door een besluit van de Algemene Vergadering!

| overeenkomstig het in de vaw-Wet bepaalde, of door een gerechtelijke beslissing. |

. Ingeval van vrijwillige ontbinding worden door de Algemene Vergadering, en bij gebreke daarvan door de |
' rechtbank, &én of meer vereffenaars benoemd, hun bevoegdheid bepaald en de wijze van vereffening der

; » schulden en van de tegeldemaking der goederen vastgesteld, '

Indien de vereniging ontbonden wordt, hetzij vrijwillig of gerechtelijk, is de Algemene Vergadering gehouden

het netto-actief vermogen te bestemmen ten voordele van een vereniging die zoveel mogelijk aanleunt bij het
; doel waarvoor de vereniging werd opgericht.

i
i

!
1
1
!

TITELVI; SLOTBEPALINGEN

ARTIKEL 25

Voor alles wat in deze statuten niet uitdrukkelijk is geregeld, is de wet van 27 juni 1921, of de wetgeving dle '
: deze wet zou vervangen na de oprichting van de vereniging, toepasselijk, de algemene wetteluke bepalmgen
: het huishoudelijk reglement en de gebruiken terzake.

|
1

SAMENSTELLING RAAD VAN BESTUUR

Op 22 juni 2012 bestaat de Raad van Bestuur uit volgende leden (in alfabetische volgorde):

CAEYERS Nele, Bresserdijk 75, Mo,

C!B-Liga vzw, Goudshloemlaan 2, 8200 Brugge, vertegenwoordigd door Lieve De Faudeur,

PPP vzw, Qlmenstraat 36, 8020 Oostkamp, vertegenwoordigd door Liliane Ovaere,
© RA Liga vaw, Krombaak 10, 2200 Herentals, vertegenwoordigd door Jeanine Engelen,
VLFP vzw, Impulsstraat 6¢, 2220 Heist-op-den-Berg, vertegenwoordigd door Christine Leyns
VVB vzw, Potaardestraat 50, 9140 Temse, vertegenwoordigd door Frangois Waumar,

De Raad van Bestuur kiest onder haar ieden Nele Caeyers als voorzitter.

¢ Aldus opgemaakt en aangenomen op de Algemene Vergadering van 22/06/2012.

Te Mal,

Nelé Caeyers
Voorzitter Bestuurder

Op de laatste blz. van Luik B verme]den Recto : Naam en hoedamgheld van de instrumenterende notaris, hetzij van de perso(o)n(en)

bevoegd de vereniging, stichting of organisme ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Verso : Naam en handtekening



